
年 月 日 ： 0 0 ～ ： 0 0

Ｈ
ＳＯＭＰＯケア　スーパーバイザー　

1

2

3

4

5

6

7

8

4.定期巡回・随時対応型訪問介護看護ケース紹介

ケースを紹介し、意見交換を行う。
意見の紹介「施設の時は暴力行為は日常茶飯事でした」「在宅で暴力行為があった際はどうしら良いかわからない」
「現場にいないので・・・」等複数の意見があがる。

閉会の挨拶

５.意見交換
（早宮エンジニアリング）定期巡回を利用したことがないので、利用しづらい現状がある。どのケースで利用したらいいの
かよくわからないです。
（ＳＯＭＰＯケア光が丘）どのようなケースでもご相談頂ければ対応してご説明にも伺いますのでまずはお話を頂ければと
思います。

7.協議会メンバーからのご連絡
特になし

8.閉会の挨拶
短い時間ではありましたがこれをもちまして定期巡回・随時対応型訪問介護看護の介護・医療連携推進会議を終了とさせて
頂きます。ありがとうございました。

次回へ持ち越し

□意見交換（サービスへの評価・要望・助言）

協議会メンバーからのご連絡 □

1.開始のあいさつ

本日はお足下がお悪いなか、お越しくださりどうもありがとうございます。法人変更になり第1回目の介護・医療連携推進
会議を開始させていただきます。医療連携推進会議の目的としまして適正な運営と地域に開かれたサービスとすることで
サービスの質と確保を図ること、介護および看護に関する課題について情報共有を行って連携を図るという内容になってい
ます。

2.介護・医療連携推進会議参加者のご紹介
みなさまより自己紹介（所属とお名前）

　

3.サービス提供状況の報告
資料ご参照頂きご説明させて頂きます。
利用実績は前回の推進会議後の平成２9年3月から平成30年８月までの利用者累計数および同期間の請求実績
を基に算出したデータです。
ＳＯＭＰＯケア光が丘はサービス付高齢者向け住宅にも職員を派遣しておりますのでこちらは別で統計しております。
８月は在宅で９名、そんぽの家Ｓ練馬土支田で１８名、そんぽの家Ｓ平和台で１７名となっております。
このあと、資料参照しながら要介護度別利用者数、訪問看護等利用状況、移動時間についてのご報告.

テーマ説明 □

□
□

サービス提供状況の報告
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名前 所属 所属

ＳＯＭＰＯケア 光が丘  定期巡回・随時対応型訪問介護看護
介護医療連携推進会議　記録
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開催時間開催日

名前

０様

Ｋ様

■審議事項

練馬区介護保険課給付係

早宮エンジニリアリング

□
□

開始の挨拶

介護・医療連携推進会議参加者のご紹介
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